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Niveau 2 Approfondissement des concepts narratifs

Apprenez à diluer les histoires de problèmes et à faire émerger l'histoire alternative.

Prochaine session
APRB125 - Tarif particulier/non-marchand:: 780 €, Tarif entreprise:: 1,170 €
• 16/05/2025
• 19/05/2025
• 13/06/2025
• 16/06/2025
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Contenu
Diluer les histoires de problèmes
Escale Jour 1 : Faire du problème une créature narrative

 • Pratiquer le principe d'externalisation
 • Distinguer le rapport entre l'identité et les normes implicites
 • Créer des dispositifs conversationnels d'externalisation

Escale Jour 2 : Explorer le contexte élargi

 • Mobiliser le principe de déconstruction
 • Faire état du rapport entre pouvoir et discours
 • Créer des dispositifs conversationnels de déconstruction

Faire émerger l'histoire alternative
Escale Jour 3 : Débusquer l'exception

 • Tisser des conversations au travers des 3 paysages identitaires
 • Expérimenter le dispositif du témoin extérieur
 • Créer des dispositifs conversationnels de re-authoring (redevenir auteur.e de son histoire)

Escale Jour 4 : Épaissir l'histoire alternative

 • Utiliser le dispositif du club de vie
 • Créer de la documentation narrative
 • Elaborer des dispositifs conversationnels de re-membering (renforcer l'identité sociale)

Méthodologie

La formation se déroule en alternant apports théoriques et pratiques (concepts, processus, outils) et temps
d'expérimentation prenant en compte les situations professionnelles des participant.e.s ainsi que leurs
propres histoires.

L'approche narrative met en scène les histoires des individus et des groupes, par différentes pratiques
d'expression du type : scénarisation, spatialisation corporelle, photolangage, dessin, écrit et autres
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supports.
Chacun.e est invité.e à expérimenter sur soi les effets des différentes pratiques et à échanger et
questionner ces pratiques en lien avec leur usage en accompagnement.

Les apprenant.e.s sont fortement encouragé.e.s à créer des groupes de pairs pour s'entrainer et intégrer
les acquis de la formation tout au long du parcours.

Public

La formation s'adresse aux personnes qui travaillent dans l'accompagnement et qui veulent enrichir leur
posture d'accompagnants : coach.e, travailleur.euse social.e, éducateur.ice, enseignant.e, médecin,
infirmier.e, thérapeute, managers, employé.e aux Ressources Humaines etc.

Elle est ouverte à tout.e consultant.e qui cherche à étoffer sa posture relationnelle avec ses clients et à
enrichir en profondeur et créativité ses techniques de questionnement.

Prérequis
Avoir suivi le niveau 1 de l'approche narrative.


